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1. GENEL BiLGILER

Eskisehir Teknik Universitesi biinyesinde ¢agimizin bilimsel ve teknolojik &nceliklerine yénelik
yapilacak disiplinlerarasi arastirmalar1 desteklemek, planlamak, koordine etmek ve uygulamaya
koymak amaciyla 7 Ekim 2019 tarihinde kurulan Ileri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Universitenin bilimsel ve teknolojik &nceliklerine yénelik olarak Universite biinyesinde ileri seviyede
bir arastirma altyapis1t olusturarak, iist diizeyde arastirmalar yapmak ve nitelikli arastirmacilar
yetistirmek lizere faaliyetlerini siirdiirmektedir. Merkezin faaliyet alanlar1 ayrintili olarak asagida
verilmistir.

a) Universitenin tiim birimlerindeki arastirmacilarin ortak ihtiyaci olan ileri teknoloji arastirma
altyapisi1 yatirimlar1 yaparak laboratuvarlar ve arastirma iiniteleri kurmak ve bunlarin isletilmesini
gergeklestirmek.

b) Universitenin stratejik plani kapsaminda ileri teknolojiler alaninda ortaya ¢ikan ihtiyaglar
dogrultusunda ¢alisma gruplar1 olusturmak ve arastirma ortamlari saglamak.

c) Tiirkiye’ nin ihtiyaclari dogrultusunda ileri teknolojiler alaninda iist diizeyde arastirmalar yapmak
ve yeni teknolojiler gelistirmek.

¢) lleri teknolojiler konusunda her diizeyde arastirmacinin gelisimine ydnelik egitim programlar,
konferans, teorik ve uygulamali kurs, seminer, ¢alistay ve benzeri Merkez i¢i/Universite i¢i etkinlikler
ile sempozyum, kongre gibi ulusal/uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek ve 6grencilere staj
imkanlar1 yaratmak.

d) Faaliyetleriyle ilgili konularda ulusal/uluslararasi1 kurumlarla/kuruluslarla is birligi yapmak.

e) Faaliyet alanlartyla ilgili kitap, dergi, brosiir, CD, elektronik yayin ve benzeri belgeler yayimlamak.
f) Merkez altyapisini kullanacak kisilere, laboratuvar ve cihazlarin kullanimi ve laboratuvar giivenligi

konusunda egitimler vermek.

1.1. Misyon ve Vizyon

Misyon
Universitemizin bilim ve teknoloji platformunun belirlenmesi, disiplinlerarasi projelerin iiretilmesi,

teknoloji merkezine dogru yonelinmesi.

Vizyon

Universitemizin bilim ve teknoloji alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhigini artirmak ve

belirlenen temel konularda miitkemmeliyet merkezi konumuna getirmek.




1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Midiir

MADDE 7 — (1) Miidiir; Universitenin ileri teknolojiler ve uygulamalari konularinda yetkin 6gretim
iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi dolmadan bosalan Miidiirliik
icin Rektor tarafindan ayni usulle yeniden gorevlendirme yapilir. Gorev siiresi dolan Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan fazla siireyle gérevi basinda bulunmamasi durumunda gorevi

kendiliginden sona erer.
Miidiiriin Gorev ve Yetkileri

MADDE 8 — (1) Miidiiriin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin faaliyet alanlarina ve gelisimine yonelik ¢aligmalar yapmak, gerekli esgiidiim ve
denetimi saglamak.

¢) Universitenin arastirma altyapisinin kullanimina iliskin Rektére goriis bildirmek.

¢) Merkez personelinin calisma programini belirlemek, is boliimiinii saglamak ve personeli
denetlemek.

d) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek, Kurulu toplantiya davet etmek ve toplantinin giindemini
belirlemek.

e) Yonetim Kurulunun aldig1 kararlar1 uygulamak.

f) Merkezin ¢aligmalariyla ilgili yillik faaliyet raporu ile bir sonraki yila ait ¢alisma programini her
yilin Ocak ay1 sonuna kadar hazirlamak ve Yonetim Kurulunun onaymi alarak Rektoriin onayina
sunmak.

g) Merkezin diger gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek.
Miidiir Yardimcisi ve Gorevleri

MADDE 9 — Miidiir, kendisine verilen gorevlerin yiiriitiilmesinde yardimci olmak iizere Merkezin
caligma alanlar1 kapsaminda arastirmalar yapan iki Universite 6gretim elemanini miidiir yardimcisi
olarak gorevlendirilmek iizere Rektoriin onayma sunar. Herhangi bir nedenle bosalan miidiir
yardimeiligr i¢in ayni usulle yeniden gorevlendirme yapilir. Miidiir yardimeilari, Miidiiriin verdigi
gorevleri yerine getirir ve Miidiiriin gorevi basinda bulunmadigr durumlarda birisi Miidiire vekalet

eder. Miidiirlin gérev siiresinin dolmasi veya herhangi bir nedenle gérevinden ayrilmasi durumunda

miidiir yardimcilarinin da gorevi sona erer.




Yonetim Kurulu

(1) Yonetim Kurulu; Miidiir ve Merkezin faaliyetleri kapsaminda arastirma, uygulama ve egitim
deneyimleri olan Universitenin farkl1 bilim alanlarindaki dgretim iiyeleri arasindan, Miidiiriin 6nerisi
iizerine Rektor tarafindan ii¢ yil slireyle gorevlendirilen alt1 iiye dahil toplam yedi iiyeden olusur.
Miidiir, Yonetim Kurulunun baskanidir.

(2) Miidiir disindaki iiyeler iist iiste en fazla iki defa gorevlendirilebilir. Ust iiste ii¢ toplantiya mazeret
bildirmeksizin katilmayan tiyelerin gorevi sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan Y6netim Kurulu
iiyeligi i¢in kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni tiye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu; {i¢ ayda en az bir defa olmak {izere, Miidiirlin ¢agrisi veya Yonetim Kurulu
iiyelerinin salt cogunlugunun talebi {izerine liye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir. Kararlar,
toplantiya katilanlarin oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esitligi durumunda Miidiiriin oyu yoniinde karar
alinmis sayilir.

(4) Miidiir yardimcilari, oy hakki olmaksizin Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilir.
Yonetim Kurulunun Gorevleri

MADDE 11 — (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligmalariyla ilgili konularda karar almak.

b) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili ¢alisma gruplari olusturmak ve bunlarin gérevlerini
belirlemek.

¢) Miidiir, Danigma Kurulu ve ¢alisma gruplarindan gelen oneri, istek ve basvurular ile ilgili kararlar
almak.

¢) Egitim programlarinin acilmasina ve yiirtitiilmesine iliskin temel ilke, esas ve usulleri belirlemek.
d) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu/6zel kuruluslarla ortaklasa yiiriitiilecek alana 6zgili ¢alismalara
iliskin temel ilke, esas ve usulleri belirlemek.

e) Her yilin sonunda Merkezin ¢alismalariyla ilgili yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait
caligma programini onaylamak.

f) Miidiiriin 6nerecegi diger konular1 goriisiip karara baglamak.




Danmisma Kurulu

MADDE 12 -

(1) Universitenin dekanlar1, enstitii miidiirleri, meslek yiiksekokulu miidiirleri veya temsilcileri ile
Merkezin ¢alisma grubu ve alt birim sorumlulart Danigsma Kurulunun dogal iiyeleridir. Ayrica,
istekleri halinde Universite disindaki (yurt ici veya yurt dis1) 6gretim iiyeleri veya dzel sektdrde
calisan uzmanlar arasindan, en fazla on bes kisi Miidiiriin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan ti¢ yil igin
Danigma Kuruluna iiye olarak gorevlendirilir.

(2) Danisma Kurulu yilda en az bir kez Miidiiriin ¢agris1 lizerine ve Rektoriin bagskanliginda toplanir.
Toplantida cogunluk sart1 aranmaz.

(3) Herhangi bir nedenle bosalan Danisma Kurulu iiyeligi i¢in kalan siireyi tamamlamak {izere ayni

usulle yeni iiye gorevlendirilebilir.
Damisma Kurulunun Gorevleri
MADDE 13 — (1) Danigsma Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin yillik faaliyetleri, isleyisi, sundugu hizmetler ve teknolojik islevleri konusunda goriis
bildirmek.

b) Merkezin faaliyetleri i¢in yeni konular 6nermek ve Merkezin faaliyet gosterecegi oncelikli alanlar
hakkinda goriis bildirmek.

c¢) Merkezin orta ve uzun vadeli bilimsel ve idari planlari konusunda goriis bildirmek.

¢) Calisma gruplarinin olusturulmasina yonelik olarak Merkeze 6nerilerde bulunmak.

d) Lisansiistii programlarin giincellenmesi ve Tiirkiye’nin ihtiyaglarina uygun disiplinlerarasi

donanima sahip nitelikli arastirmaci ve akademik personelin yetistirilmesi konusunda goriis

bildirmek.




Alt Birim ve Calisma Gruplan

MADDE 14 -

(1) Alt birimler, Eskisehir Teknik Universitesi Lisansiisti Egitim Enstitiisii ileri Teknolojiler
Anabilim Dal1 altinda ytiksek lisans, doktora ve yan dal egitim programlarinin bulundugu birimlerdir.
(2) Merkezin amaglarini gergeklestirmek, faaliyetlerini yiiriitmek, verimliligini artirmak ve oncelikli
alanlarda calismalar yapmak iizere Yonetim Kurulu karariyla calisma gruplar1 olusturulabilir.
Calisma gruplari, Merkezin catis1 altinda belli konular cercevesinde bir araya gelen 6gretim
elemanlarinin ve 6grencilerin olusturdugu kiimelerdir.

(3) Calisma gruplarinin sorumlular1 ve tiyeleri Miidiiriin 6nerisi lizerine Yonetim Kurulu tarafindan
Universite 6gretim iiyeleri arasindan belirlenir.

(4) Calisma gruplarinda faaliyetler, ¢alisma grubu sorumlularinin yonetiminde yiiriitiiliir.

(5) Calisma grubu sorumlusu Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen araliklarda Miidiire

caligmalariyla ilgili rapor sunar.
1.3. idareye iliskin Bilgiler

fleri Teknolojiler Uygulama ve Arastrma Merkezi, Idari faaliyetlerini Merkezler Binasinda
yiriitmektedir. Merkezler Binasinda bulunan Teknik Tekstiller ve Yanma Laboratuvari, Sensor
Laboratuvari, Kompozit Laboratuvari1 ve Fonksiyonel Nanogdzenekli Malzemeler Laboratuvari’nin
yani sira Sismik izolatdr Test Laboratuvarinda (ESQUAKE) da Ar-Ge calismalart yiiriitiilmektedir.
Merkezimizin biinyesinde kurulmasi planlanan Optik Seramik Malzemeler Laboratuvari ise kurulum
asamasindadir. Disiplinler aras1 egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ise Universitemizin Fen
Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi ve Porsuk Meslek Yiiksekokulu,

derslikleri, laboratuvarlari, toplant1 ve seminer salonlarinda yapilmaktadir.




2. TESKILAT YAPISI
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Ileri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi idari kadrosu Prof. Dr. Ugur SERINCAN
(Miidiir), Prof. Dr. Mustafa Erdem UREYEN (Miidiir Yardimcis1) ve Dr. Ogr. Uyesi Ilker
DEMIROGLU (Miidiir Yardimcisi)'ndan olusmaktadir. Ayrica, Kamu Iscisi Esra ERDOGAN
ALTUNBAS (y0netici asistan1) da idari siireglere destek olmaktadir.

ITAM Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Ugur SERINCAN

Prof. Dr. Servet TURAN

Prof. Dr. Aydin DOGAN

Prof. Dr. Feridun AY

Prof. Dr. Gokhan OZDEMIR

Prof. Dr. Abdullah Tugrul SEYHAN
Prof. Dr. Meral YILMAZ CANKILIC




ileri Teknolojiler Anabilim Dali Sorumlusu:

Prof. Dr. Ugur SERINCAN

Alt Birim Sorumlulari:

e Biyoteknoloji Bilim Dali Sorumlusu: Prof. Dr. Meral Yilmaz CANKILIC

e Enerji Kaynaklari ve Yonetimi Bilim Dali Sorumlusu: Prof. Dr. Ozlem ONAY

e Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi Bilim Dali Sorumlusu: Prof. Dr. Hicran Hanim HALAC

e Nanoteknoloji Bilim Dali Sorumlusu: Prof. Dr. Ugur SERINCAN




3. BILGI ve TEKNOLOJi KAYNAKLARI

3.1. Teknolojik Aletler, Donamim ve Yazilimlar

3.1.1. Kullanilan Teknolojik Alet ve Donanimlar Tablosu

S. N. TURU SAYISI
1 Masaiistii Bilgisayar 15
2 Tarayici 2
3 Yazici 4
4 Fotokopi Makinesi 2

3.1.2. Kullanilan Yazilimlar Tablosu

S.N. TURU SAYISI
1 Microsoft Windows Sirimleri 1
2 Microsoft Office Sturtimleri 1

3.2. Veri Tabanlari

Donamim Katalogu: Universitemizin Iki Eyliil Kampiisiinde bulunan bilimsel ve teknolojik
caligmalarda kullanilabilecek her tiirlii arag, gere¢ ve donanimi bir araya toplayan bu katalogda,
araglarin kullanim amaglar1 ve teknik 6zellikleri yer almaktadir.

EsTEKiZ Platformu: 2021 yili igerisinde kullamima agilan ESTEKIZ platformu
(http://estekiz.eskisehir.edu.tr) sayesinde Universite genelinde bulunan altyapi, hem kurum i¢i hem
de kurum dis1 kullanicilarimizin rahatca ulasabilecegi bir noktaya ulagsmistir. Boylece, paydaslarimiz
arastirma ekosistemine dahil olmakta altyapt olanaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi
saglanmaktadir. 2023 yil1 sonu itibariyle toplam kayitli kullanict sayis1 454 ve kayith cihaz sayis1 da
707 olmustur. Kayitli olan bu altyapinin tahmini degerinin yaklasik olarak 18.497.329,64 € oldugu

da anlik olarak sistemden takip edilebilmektedir.



http://estekiz.eskisehir.edu.tr/

4. INSAN KAYNAKLARI

4.1. Akademik Personel (Egitim-Ogretimde gorev alanlar)

2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar Dénemi ve 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Giiz déneminde,
Ileri Teknolojiler Anabilim Dalmin egitim-dgretim faaliyetlerinde toplam 68 6gretim eleman1 gorev

almistir. Ogretim iiyeleri ile ilgili dagilim tablosu asagida sunulmustur.

Ogretim Elemanimin Kadro Yeri
Ogretim
Elemaninin Gérev Eskisehir Teknik _ Diger Universite Toplam
Unvani Universitesi Universiteler Dis1
Profesor 32 4 - 36
Docgent 7 3 - 10
Dr. Ogr. Uyesi 21 1 - 22
Ogretim Gorevlisi - - - -
TOPLAM 60 8 - 68

4.2. Akademik ve idari Personel

Merkezimize kadro olanag: verilmediginden, akademik olarak calisan 6gretim elemanlari, kadrolar
Universitemizin Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Fen Fakiiltesi, Miithendislik Fakiiltesi ve Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesinde olup Merkezimizde gorevlendirilmislerdir. Idari, 6grenci isleri ve EsTEKIZ
hizmetleri 5 personel ile yiirtitiillmektedir.

Merkez biinyesinde gorev alan Akademik kadro i¢inde tam zamanli ve asli gérevlerini aksatmamak
kosuluyla gorevlendirilen ogretim elemanlart bulunmaktadir. Lisansiistli Egitim Enstitiisti
kadrosundan Dog. Dr. Tugba ARAS ve Dr. Ogr. Uyesi Ilker Demiroglu Merkezimiz biinyesinde tam
zamanl olarak gorevlerini siirdiirmektedir. Ayrica, Prof. Dr. Feridun AY, Prof. Dr. Aydin DOGAN,
Prof. Dr. Gékhan OZDEMIR, Prof. Dr. Abdullah Tugrul SEYHAN, Prof. Dr. Servet TURAN, Prof.
Dr. Meral YILMAZ CANKILIC, Prof. Dr. Unal SEN, Prof. Dr. H. Mehtap KUTLU, Dog. Dr. Fadime
KARAER OZMEN, Dr. Ogr. Uyesi Ismail Ozgiir OZER, ve Ogretim Gorevlisi Esengiil CAVDAR

asli gorevlerini aksatmamak kosuluyla Merkezimiz bilinyesinde gorevlidirler.




Yonetim

Miidiir Prof. Dr. Ugur SERINCAN
Miidiir Yardimcisi Prof. Dr. Mustafa Erdem UREYEN
Miidiir Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi flker DEMIROGLU

Tam Zamanh Gorevlendirilen Ogretim Elemanlar
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Tugba ARAS
Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Illker DEMIROGLU

Gérevlendirilen Ogretim Elemanlar:

Ogretim Uyesi Prof. Dr. Feridun AY
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Aydin DOGAN
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Gékhan OZDEMIR
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Abdullah Tugrul SEYHAN
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Servet TURAN
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Meral YILMAZ CANKILIC
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Unal SEN
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hatice Mehtap KUTLU
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Fadime KARAER OZMEN
Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Ismail Ozgiir OZER
Ogretim Gérevlisi Esengiil CAVDAR

Personelimiz
Yonetici Asistani Esra ERDOGAN ALTUNBAS
Tekniker Omer Can BAYRAM
Biiro Personeli Feyzullah GUNDOGAN

Anabilim Dali Sorumlusu

Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ugur SERINCAN

Bilim Dali Sorumlular

Biyoteknoloji Prof. Dr. Meral YILMAZ CANKILIC
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi Prof. Dr. Ozlem ONAY
Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi Prof. Dr. Hicran Hanim HALAC

Nanoteknoloji Prof. Dr. Ugur SERINCAN




5. SUNULAN HIZMETLER

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Ileri Teknolojiler Anabilim Dali’nda; Nanoteknoloji Bilim Dali (Tezli), Biyoteknoloji Bilim Dali
(Tezli), Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi Bilim Dali (Tezsiz), Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi Bilim
Dal1 (Tezli ve Tezsiz), ingilizce Nanoteknoloji Bilim Dali (YL, Tezli), ingilizce Nanoteknoloji Bilim
Dali (DR) olmak iizere 7 (yedi) programda lisansiistii egitimi verilmektedir. Ayrica, Enerji

Teknolojisi Doktora Programi igin de bagvuruda bulunulmus olup sonu¢ beklenmektedir.

2022-2023 OGRETIM YILI BAHAR DONEMI, 2023-2024 OGRETIM YILI GUZ DONEMi

OGRENCI KONTENJANLARI ve KONTENJANLARIN DOLULUK ORANI TABLOSU

KAYIT
KON'TENJAN OLAN DOLULUK
PROGRAM ADI {?5:155 Y[:]KSEK ORANI (%) BOS KALAN
LISANS
22-23 | 23-24 | 22-23 | 23-24 | 22-23 | 23-24 | 22-23 | 23-24
Bahar | Giiz | Bahar | Giiz |Bahar| Giiz | Bahar | Giiz
Nanoteknoloji 0 0 0 0 0 0 0 0
Nanoteknoloji YL (ING) 15 15 1 5 6,7 | 33,3 | 14 10
Nanoteknoloji DR (ING) 14 14 0 0 0 0 14 14
Biyoteknoloji 5 9 5 3 100 | 33,3 0 6
ﬁuel;:irz) Varliklarinin ~ Belgelenmesi 35 35 5 6 143 | 17,1 30 29
Enerji Kaynaklari ve Yonetimi 10 10 6 4 60 40 4 6
Enerji Kaynaklari ve Yonetimi (Tezsiz) 10 10 8 5 80 50 2 5
ILERI TEKNOLOJILER ABD
TOPLAM 89 93 25 23 - - 64 70

2022-2023 OGRETIM YILI BAHAR DONEMI, 2023 — 2024 OGRETIM YILI GUZ DONEMi
ERASMUS, SOCRATES ve ECTS PROGRAMLARINA KATILAN OGRENCI ve OGRETIM

ELEMANI SAYILARI TABLOSU

PROGRAM | OGRETIM QI}ILiSAN.S. I:IVSANS. EEI/?\;%K DOKTORA TOPLAM
ADI ELEMANI | OGRENCISI OGRENCI | =% . | OGRENCISI
OGRENCI
ILERI
TEKNOLOJI - - - - - -
LER




5.2. Ogrenci Sayilar

2023 yili sonu itibariyla, Anabilim Dalimizda Biyoteknoloji Bilim Dali’nda 14, Ingilizce
Nanoteknoloji Bilim Dal1 YL Programinda 13, Ingilizce Nanoteknoloji Bilim Dali DR Programinda
4, Kiiltir Varliklarinin Belgelenmesi Bilim Dali’nda (Tezsiz) 20, Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi
(Tezli) 32, Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi (Tezsiz) 18, olmak {izere toplam 102 6grenci egitimine
devam etmektedir. Egitimine devam eden 6grencilerin programlara gore dagilimi ise: tezli yiiksek
lisans programlarinda 60, tezsiz yiiksek lisans programlarinda 38, Doktora programinda ise 4 dgrenci
seklindedir. 2023 yilinda 6grencilerin cinsiyet dagilimlari ise, kiz 6grenci sayis1 Biyoteknoloji Bilim
Dalinda 11, Ingilizce Nanoteknoloji Bilim Dali YL Programinda 3, Ingilizce Nanoteknoloji Bilim
Dali DR Programinda 1, Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi Bilim Dalinda 10, Enerji Kaynaklar1 ve
Yonetimi Bilim Dalinda (Tezli) 6, Enerji Kaynaklari ve Yonetimi Bilim Dalinda (Tezsiz) 5, erkek
dgrenci sayisi ise Biyoteknoloji Bilim Dalinda 3, Ingilizce Nanoteknoloji Bilim Dali YL Programinda
10, Ingilizce Nanoteknoloji Bilim Dali DR Programinda 3, Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi Bilim
Dalinda 10, Enerji Kaynaklar1 ve Y6netimi Bilim Dalinda (Tezli) 26, Enerji Kaynaklar1 ve Y6netimi
Bilim Dalinda (Tezsiz) 13’diir.

2023 yili igerisinde Biyoteknoloji Bilim Dalindan 3, Ingilizce Nanoteknoloji Bilim Dali YL
Programindan 1, Ingilizce Nanoteknoloji Bilim Dali DR Programindan 1, Enerji Kaynaklar1 ve
Yonetimi (Tezli) Bilim Dalindan 3 ve Enerji Kaynaklar1 ve Y6netimi (Tezsiz) Bilim Dalindan 5

Ogrenci mezun olmustur.

5.2.1. Kayith Ogrencilerin Cinsiyet Dagilim Tablosu

Ogrenci Sayist
Anabilim/Bilim Dali’nin Ad1 Kiz Erkek Toplam

Nanoteknoloji - 1 1

Nanoteknoloji YL (ING) 3 10 13
Nanoteknoloji DR (ING) 1 3 4

Biyoteknoloji 11 3 14
Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi (Tezsiz) 10 10 20
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi 6 26 32
Enerji Kaynaklari ve Yonetimi (Tezsiz) 5 13 18
TOPLAM 36 66 102




5.2.2.2023 Yihinda Mezun Olan Ogrencilerin Programlara Gore Dagihmlar

Yiiksek Lisans Programi
: : Toplam

Anabilim/Bilim Dali’nin Adi Tezli Tezsiz
Nanoteknoloji - - -
Nanoteknoloji YL (ING) 1 - 1
Nanoteknoloji DR (ING) 1 - 1
Biyoteknoloji 3 - 3
Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi (Tezsiz) - - -
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi 3 - 3
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi (Tezsiz) - 5 :
TOPLAM 8 5 13
5.2.3.2023 Yilinda Mezun Olan Ogrencilerimiz

Program Ad Soyad
Biyoteknoloji Programi (Tezli) (YL) Yagmur Sengiil
Biyoteknoloji Programi (Tezli) (YL) Sevinj Hasanzade
Biyoteknoloji Programi (Tezli) (YL) Azize Karayilan
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi Programi (Tezli) (YL) Harun Kaynarca
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi Programi (Tezli) (YL) Zaur Gadirzade
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi Programi (Tezli) (YL) Onur Ata

Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi Programi (Tezsiz) (YL) |Figen Mantar
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi Programi (Tezsiz) (YL) | Aigerim Mussaipova
Enerji Kaynaklar1 ve Y6netimi Programi (Tezsiz) (YL) | Alper Erkin
Enerji Kaynaklar1 ve Y6netimi Programi (Tezsiz) (YL) | Mahmut Ozgirici
Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi Programi (Tezsiz) (YL) | Abdullah Barlik
Nanoteknoloji Programi (Ingilizce) (Doktora) Gengay Sevim
Nanoteknoloji Programi (ingilizce) (Tezli) (YL) Elif Durmaz




5.2.4. Programlardan Ayrilan Ogrenci Sayilari ve Ayrilma Nedenleri

Ayrilanlarin (Kaydi Sil.) Sayisi

Anabilim/Bilim Dal’nin Kendi Kayit Basarisizlik | Tezini Teslim | Toplam
Adi Istegiile |Yenilememe | (Azami Siire) | Etmeme

Nanoteknoloji - - - - -
Nanoteknoloji YL (ING) 2 - 2 4 8
Nanoteknoloji DR (ING) - - 3 - 3
Biyoteknoloji 1 - - 3 4
Kiilttirel Varliklarin 4 - 8 - 12
Belgelenmesi (Tezsiz)
Enerji  Kaynaklarnt  ve 2 - - 9 11
Y Onetimi
Enerji  Kaynaklarn  ve - - 8 - 8
Y Onetimi
(Tezsiz)

TOPLAM 9 0 21 16 46




5.3. Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler

2023 yili itibariyla Merkezimiz tarafindan diger boliimler ve liniversiteler ile birlikte ortak etkinlik
yapilmis ve bu hizmetler Kurumsal Iletisim Direktorliigli araciligi ile tiniversitemiz &gretim
elemanlarina duyurulmus olup katilimlar1 saglanmaistir.

2023 Yili ileri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri
Tarih Siire |Diizenleyen | Sunan Etkinlik Etkinlik Yer Izleyici
Birim Adi Tiirii Sayisi
18.05.2023 | 10:00 |ITAM Prof. Dr. Yenilikgi Caligtay Microsoft 15
- Ugur Glines Teams
12:00 Serincan Enerjisi
Teknolojiler
i Caligtay1
08.06.2023 | 10:00 [ITAM ITAM Teknik Gezi | Teknik Gezi | ITAM 4
- Laboratuvar Laboratuvarlar1
11:00 Sorumlulari
19.10.2023 109:00 | ITAM Prf) f. Dr. EsTekFest- | Festival/Proj | Yabanci Diller
- Ugur N 2000
. 2023 e Fuan Yiiksekokulu
17:00 Serincan
14.12.2023 |14:00 [ITAM Prof. Dr.  |ITAM
- Ugur Danigsma Microsoft
15:00 Serincan Kurulu Toplanti Teams 13
Toplantisi
2023 Yih ileri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri
BiLIMSEL ETKINLiKLER - SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER
” g @ 5 « = I
z NI AN & |z
Fle| £l gl | 2] &| B| © El | .| | 7 E| 5| | &| .| 3
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1leri
Teknolojiler
Uygulama  ve
Aragtirma
Merkezi 1 1 1 14 1 18




5.4 Projeler

TUBITAK 1004:

1.

ESTU Proje No: 20AG025

Proje Adi: 1ki Boyutlu Malzemelerin Saglanmasi

Yiiriitiicii: Prof. Dr. Nihan KOSKU PERKGOZ

ESTU Proje No: 20AG029

Proje Ad: Tiimlesik, Olgeklenebilir, Islevsel Nanoyapilar ve Sistemler
Yiirtitiicti: Prof. Dr. Ender SUVACI

. ESTU Proje No: 22AG026

Proje Adi: Kompozit esasli batarya tasiyici sistemlerde cerceve ve kapak komponentlerinin
ileri malzeme ve yenilik¢i imalat yontemleriyle gelistirilmesi

Yiirttiicti: Prof. Dr. Abdullah Tugrul SEYHAN

TUBITAK 1001:

1.

BAP:

Proje No: 1227736

Proje Adi: Makine Ogrenmesi Yontemleri Yardimiyla Bimetalik Nanoalasim Pargaciklarin
Katalitik Etkilerinin Optimizasyonu

Yiiriitiicii: Dr. Ogr. Uyesi Illker DEMIROGLU

Proje No: 22ADP137

Proje Adi: Siloksan ile Fonksiyonlandirilmis Iletken Polimerlerin Sentezi ve Uygulamalari
Yiiriitiicii: Dog. Dr. Tugba ARAS

Proje No: 20ADP246

Proje Adz: iki Boyutlu MXene Malzemelerinin Termal Genlesme Ozelliklerinin Arastirilmasi
Yiiriitiicii: Dr. Ogr. Uyesi flker DEMIROGLU

Proje No: 21GAP085

Proje Adi: Diisiik Boyutlarda Cok Bigimliliginin Kuantum Mekanik ve Klasik Mekanik
Yontemler Kullanilarak Teknolojik Oneme Sahip Anorganik Yariiletken Malzemeler
Uzeninden Incelenmesi

Yiiriitiicti: Dr. Ogr. Uyesi flker DEMIROGLU

Proje No: 21GAPO085

Proje Adi: Pt-Cu Bimetalik Alasim Nanoparcacik Yapilarmin Ik Prensip Yontemlerle

Aragtirilmasi

Yiiriitiicii: Dr. Ogr. Uyesi flker DEMIROGLU




5. Proje No: 22GAP296

Proje Ad1: Yenilik¢i Giines Enerjisi Teknolojileri igin bir Inovasyon Toplulugu Kurmak
Yiiriitiicii: Prof. Dr. Ugur SERINCAN

6. Proje No: 22GAP291
Proje Adi: Batarya ve Pil Teknolojilerinde Yenilik ve Siirdiirtilebilirlik
Yiiriitiicii: Prof. Dr. Servet TURAN

7. Proje No: 23ADP151
Proje Adi: Au, Rh, Pt ve Cu iceren metal alasim nanoparcaciklarin realistik boyutlarda
katalitikk etkilerinin 6l¢tilmesine yonelik GAP potansiyelleri gelistirilmesi

Yiriitiicii: Dr. Ogr. Uyesi ilker DEMIROGLU




6. AMAC VE HEDEFLER

ITAM Yoénetim Kurulu Uyeleri, Biyoteknoloji, Enerji Kaynaklar1 ve Yonetimi, Kiiltiir Varliklarinin
Belgelenmesi ve Nanoteknoloji Alt Birimleri sorumlularinin ve Danisma Kurulunun katilimi ile

yapilan toplanti sonucu 2024 yili hedefleri sdyle belirlenmistir:

1. Uluslararasi proje imkanlarinin yakindan takip edilmesi,
2. Altyapmin giiclendirilmesi,

3. Acil Durum Mimarlig1 Bilim Dalinin kurulmasi i¢in olanaklarin degerlendirilmesi.




7. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

7.1. Bilim Dali Program Ciktilar1

Biyoteknoloji Bilim Dali

1. Bilimsel arastirma yaparak derinlemesine bilgiye ulasabilir, degerlendirebilme, yorumlayabilme
ve uygulayabilme becerilerine sahiptir.

2. Sinirh ya da eksik verileri bilimsel yontemler kullanarak tamamlayabilir.

3. Edindigi bilgileri bilimsel ve toplumsal etik sorumluluk bilinciyle uygulayabilme ve degisik
disiplinlere ait bilgileri biitlinlestirebilme becerilerine sahiptir.

4. Calisma siire¢ ve sonuglarini, sistematik ve agik bir sekilde hem kendi dilinde hem de yabanci
dilde yazili ya da s6zlii olarak aktarabilir.

5. Alan ile ilgili bir problemi tek basina kurgulayabilir, sistem, parca veya siire¢ tasarimlarinda

yenilik¢i ¢oziimler gelistirebilir ve sonuglart uygulayabilir.

6. Modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlayabilir, uygulayabilir, ¢oziimleyebilir,
yorumlayabilir ve yenilik¢i yontemler gelistirebilir.

7. Cok disiplinli takimlarda liderlik yapabilir, karmasik durumlarda ¢oziim yaklasimlar
gelistirebilir ve sorumluluk alabilir.

8. Alani ile ilgili uygulamalar icin gerekli olan teknikleri ve modern araclar1 segebilir ve
kullanabilir.

9. Veri toplama, yorumlama, duyurulma agsamalarinda ve mesleki tiim etkinliklerde bilimsel ve etik
degerleri gozetebilir.

10. Alani ile ilgili uygulamalarinin sosyal ve ¢evresel boyutlarini betimleyebilir.

11. Bilim ve teknolojilerdeki gelismeler dahil olmak {izere, yasam boyu 6grenmenin gerekliligi

bilincindedir.

Enerji Kaynaklar: ve Yonetimi Bilim Dali

1. Alanmn iligkili oldugu disiplinler aras1 etkilesimi kavrayabilir, bilgilerini uzmanlik diizeyinde
gelistirebilir ve uygulayabilir.

Enerji alaninda karsilasilan sorunlar1 arastirma yontemlerini kullanarak ¢oziimleyebilir.
Bilimsel siirecleri yazili veya sozlii olarak aktarabilir.

Bilimsel cihazlarin ¢aligsma ilkelerini anlar ve kullanabilir.

A

Enerji alam ile ilgili uzmanlik gerektiren bir ¢alismayr bagimsiz olarak yiiriitlip sorunlar

¢Ozebilir.

6. Enerji alan1 uygulamalarinda karsilasilan toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik sorunlar1 yorumlari

ile ilgili konularda elde edilen sonuclar1 degerlendirebilir ve problem ¢6zme yontemleri bilir.




Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi Bilim Dali

10.
11.

Bilimsel arastirma yaparak derinlemesine bilgiye ulasabilme, degerlendirebilme,
yorumlayabilme ve uygulayabilme

Sinirlt ya da eksik verileri bilimsel yontemler kullanarak tamamlayabilme

Edindigi bilgileri bilimsel ve toplumsal etik sorumluluk bilinciyle uygulayabilme ve degisik
disiplinlere ait bilgileri biitlinlestirebilme

Calisma siire¢ ve sonuglarini, sistematik ve agik bir sekilde hem kendi dilinde hem de yabanci
dilde yazili ya da s6zlii olarak aktarabilme

Alant ile ilgili bir problemi tek bagina kurgulayabilme, sistem, parca veya siire¢ tasarimlarinda
yenilik¢i ¢oziimler gelistirebilme ve sonuglar1 uygulayabilme

Modelleme ve deneysel esasl aragtirmalari tasarlayabilme, uygulayabilme, ¢oziimleyebilme,
yorumlayabilme ve yenilik¢i yontemler gelistirebilme

Cok disiplinli takimlarda liderlik yapabilme, karmasik durumlarda ¢oziim yaklagimlari
gelistirebilme, ve sorumluluk alabilme

Alani ile ilgili uygulamalar icin gerekli olan teknikleri ve modern araglar1 secebilme ve
kullanabilme

Veri toplama, yorumlama, duyurulma agamalarinda ve mesleki tiim etkinliklerde bilimsel ve etik
degerleri gbzetebilme

Alani ile ilgili uygulamalarinin sosyal ve ¢evresel boyutlarini betimleyebilme

Bilim ve teknolojilerdeki gelismeler dahil olmak {izere, yasam boyu 6grenmenin gerekliligi

bilinci

Nanoteknoloji Bilim Dali

N R

Nano malzemelerin diinyasini tanir.

Nano malzemelerin iiretilmesi i¢in kullanilan yontemleri bilir.

Nano malzemelerin uygulama alanlarini bilir.

Nano malzemeleri karakterize etmek i¢in kullanilan araglari tanir.

Nanoteknoloji ile ilgili disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilir.

Nanoteknoloji ile ilgili yeni bir yontem, tasarim veya uygulama gelistirebilir.

Nanoteknoloji uygulamalarinda karsilagilan toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik sorunlarin

¢Oziimiine katkida bulunabilir.




7.2. Mezunlar

Eskisehir Teknik Universitesi’nde, hem arastirma ve gelistirme etkinlikleri, hem de egitim-6gretim
etkinlikleri ¢ergcevesinde, disiplinlerarasi anlayis ve igbirligine zemin olusturmak iizere, ¢cagimizin ve
iilke kalkinmasinin geregi olarak kurulmus olan Merkezimizin disiplinlerarasi egitim ve arastirma
yaklagimiyla, iiniversitemizin degisik birimleri arasinda sinerji yaratilmasi, iiniversitemizde bilgi
birikimi ve arastirma giliclinlin arttirilmasi, bilgi toplumunu kavrayacak nitelikte insan giiciiniin
yetistirilmesi amaglanmistir. Bu amacla 6rnek olacak arastirmalar 6grencilerimiz tarafinda tez halinde
hazirlanmis ve yayilanmaistir.

Merkezimiz altyap1 olanaklari ile disiplinlerarasi aragtirmalara imkan taninmaktadir. Bu anlamda,
Universitemizin arastirma ekosistemine hem altyapt hem de egitim anlamida 6nemli katki
sunulmaktadir. Universite genelindeki tiim cihazlarin, hem kurum i¢i hem de kurum disi
ulagilabilirliginin artirilmast amaciyla gelistirilen EsTEKIZ platformu

(https://estekiz.eskisehir.edu.tr) Ulkemizde bir ilk olma &zelligini tasimaktadir.



https://estekiz.eskisehir.edu.tr/

7.3. Kuvvetli Yonler
e Akademik personelin yetkin olmasi
e Ust Yonetimin Merkez Yo6netimine destek vermesi
e Arastirmalarda seffaflik olmasi
e Elektronik kaynaklarin olmasi
e Ogretim Elemanlarinin ilgi alanlarinin giincel olmasi
e Merkez igerisinde hosgorii ortaminin mevcut olmasi
e Evrensel nitelikte arastirma yapabilecek insan giicli varligi
¢ Disiplinlerarasi yaklasima destek verilmesi
e Ulusal ve uluslararasi iligkilerin varlig
e internet destekli akademik veri taban1 imkani
e Arastirma hedeflerinin olmasina dair fikrin varlig

e Ingilizce okuma ve anlama konusundaki yetkinlik

7.4. Zayrfhiklar
e Arastirma Gorevlilerinin Boliim Baskanliklarina bagli olmasi nedeniyle Anabilim Dali
Bagkaninin Arastirma Gorevlilerini Merkez i¢in yonlendirememesi
e Anabilim Dalimizin Yiiksek Lisans programlarindan mezun olan Ogrencilerimiz igin
Nanoteknoloji programi disinda Doktora programlarinin bulunmamasi

e Teknik pesonel/uzman eksikligi




8. ONERI VE TEDBIRLER

e FEleman takviyesi ve binadaki altyap1 eksikliginin giderilmesi.

e Bilimsel Aragtirma Projeleri gesitleri igerisine Merkezler tizerinden verilebilecek bir proje

¢esidinin eklenmesi.

e TUBITAK 1004 projelerinde elde edilen Kurum Payimnm bir bdliimiiniin ITAM altyapis1 igin

kullanilmasi.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama merkezimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama merkezimize siire¢ kontroliiniin etkin olarak

uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigim beyan ederim. ESKISEHIR - 10 OCAK 2024

= "
Prof. Dr. U%TNCAN

Midir




